评标细则

一、技术标：监理大纲   　35分
1、质量控制措施    8分
2、进度控制措施    8分
3、造价控制措施    8分
4、安全和文明施工及缺陷责任的管理措施    6分
5、根据本工程特点制定的其他控制措施     5分
二、商务标：65分

（一）监理取费  31  分
所有有效投标费率中最低得基本分31分，其他费率与之相减，每上升0.1%(含0.1%)扣2分, 不足0.1%按0.1%计算。

（二）现场监理机构人员素质  22 分

现场监理机构人员素质分以泰州市住建局工程建设质量管理处出具的项目监理机构人员审查表（电子档）及职称证书、学历证书、执业资格证书、上岗证书原件为计分依据，无审查表（电子档）的本项作0分处理。
1、人员配备：本项最高得 10分。
按本招标文件要求监理人员配备齐整，专业配套齐全的得基本分10分，总人数每缺少1人或每缺少1个专业人员扣2分。

2、总监：本项最高得 7分。
（1）本科及以上学历且注册专业为 市政公用工程 的得2分；专科学历且注册专业为市政公用工程的得1分；

（2）具有高级职称资格证书得 1 分；中级职称资格证书得 0.5 分；

（3）具有造价工程师或一级注册建造师建设工程类注册执业资格的得2分 ；
（4）取得国监执业资格满5年以上（含）的得 1 分；满3年以上（含）的得 0.5 分；

（5）年龄在 45周岁以下的 得 1 分；

3、其他监理人员：本项最高得  5 分。（本项同一人最高计2分） 

（1）具有省注册监理工程师执业资格及以上的，有1人得 1 分，最高2分；

（2）具有国家注册造价工程师资格的得1分，最高1分；

（3）配备见证取样员的得1分（可以是现场监理机构人员中的兼职人员）；

（4）配备安全监理的得1分（具有安全员证、安全工程师证或建设行业安全生产教育培训合格证的均可）（安全监理可以是现场监理机构人员中的兼职人员）；

（三）企业信誉及总监业绩 12 分
1、企业获得国家级（有效期三年）先进监理单位得 3 分，获得省示范监理企业的（有效期二年）或省优秀监理企业的（有效期二年）得 2 分，获得地市级优秀或先进监理单位（有效期一年）得 1 分。以获奖文件原件为准，以最高奖项为准并且只计1次；

2、企业监理的类似工程获得过国家优质工程的得 3 分（有效期三年），获得过省级优质工程的得 2 分（有效期二年），获得地市级优质工程的得 1 分（有效期一年）。同一项目以最高奖项计1次。本小项最高加3分，以类似工程业绩证明材料和获奖证书（原件）作为评分依据；

3、企业获得省级（含）以上工商行政管理部门重合同守信用企业荣誉得 3 分；获得AAA级得2 分，AA级得 1 分，A级得 0.5分，以获得的最高荣誉计分一次，本小项最高得3分，以证书原件为准；

4、企业通过ISO9000认证并有年度监审证书在有效期内的得 1 分，以证书原件为准；

5、项目总监近三年内承担过工程造价在8000万元（含）以上的给排水监理业绩得1 分。不是投标人承接的工程不予计分。以类似工程业绩证明材料作为评分依据；

6、企业加入江苏省承担政府投资工程监理企业名录库的得1分；

“有效期”是指从发证之日起至投标截止日止。年限是指竣工验收证明时间到投标截止日的时间。

